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CONERUS-SCHULE

Berufsbildende Schulen Norden

Norden, im Juli 2025

Liebe Schulerinnen,
liebe Schiiler,

ich begruf3e Sie herzlich an der Conerus-Schule Norden. Mit der Entscheidung fur unsere Schule
haben Sie eine gute Wahl getroffen.

In Ihrer neuen Schule gibt es eine grofRe Vielfalt von Berufsfeldern, Schulformen und
aul3erschulischen Angeboten. Ich lade Sie herzlich ein, alle Mdglichkeiten dieser Schule zu nutzen.

An der Conerus-Schule gibt es ca. 1.600 weitere Schiilerinnen und Schiler, die genau wie Sie wich-
tige Schritte in die eigene Zukunft gehen. Das funktioniert nur, wenn Schiilerinnen und Schiler sowie
Lehrerinnen, Lehrer und nichtlehrendes Personal gemeinsam an diesem Ziel arbeiten.

Deshalb mein Appell: Bringen Sie sich ein — seien Sie aktiv!

Wo Menschen eng zusammen sind, gibt es auch immer wieder Konflikte. Lésen Sie diese friedlich!

Wir tolerieren keine Gewalt, weder in Worten noch in Taten.

Diese Schule ist Ihr Platz zum Lernen. Bitte halten Sie diesen Ort in einem Zustand, der es allen
erlaubt, sich hier wohlzuftihlen.

Mein Kollegium und ich freuen uns auf Sie!

Ich wiinsche Ihnen eine erfolgreiche und schéne Zeit bei uns!

Cammans (OStD) - Schulleiter
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Unser Leitbild

Wir sind ein zuverlassiger und kompetenter Partner fir die Ausbildung in der

Region
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1 Schulordnung

Grundsatze

Die Conerus-Schule Norden versteht sich als Schule, die gepréagt ist durch gegenseitige Achtung,
Toleranz und Mitmenschlichkeit. Die Arbeit und das Schulleben orientieren sich an den Prinzipien
der Leistungswilligkeit und Zuverlassigkeit bei gegenseitiger Riicksichtnahme und der Fahigkeit, Kri-
tik zu Uben und zu ertragen. Dies gilt fir Schilerinnen und Schiler, Lehrerinnen und Lehrer und alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gleichermalZen.

Wir achten alle am Schulleben Beteiligten als Mitmenschen und betrachten sie als Partnerin bzw.
Partner. Wir nehmen sie ernst, begegnen ihnen aufrichtig und verlasslich und sind uns unserer Vor-
bildfunktion bewusst. Wir gehen freundlich und offen miteinander um.

Jede Form von Gewalt wird strikt abgelehnt!

Far ein friedliches und storungsfreies Zusammenleben in einer Gemeinschaft gelten angemessene
Umgangsformen und bestimmte Regeln.

Dazu gehdren beispielsweise:

= einander zu grifRen und freundlich miteinander umzugehen,

»= sich im Schulgebaude und auf dem Schulgelénde so zu verhalten, dass der Unterricht nicht
gestort wird,

= auf Sauberkeit im gesamten Schulbereich zu achten (d. h., den eigenen Mill auch selbst zu
entsorgen),

= nach dem Unterricht die Stuhle hochzustellen und

= mit dem Mobiliar und der Einrichtung sorgsam und bestimmungsgemar’ umzugehen.

Nutzung von elektronischen Geraten

Elektronische Gerate sind im Unterricht nur nach Aufforderung durch die Lehrkraft zu benutzen.
Bei VerstoRen kann das Gerat bis zum Ende des Unterrichtstages eingezogen werden. Ton- und
Bildaufnahmen sind verboten, solange sie nicht ausdrtcklich durch die verantwortliche Lehrkraft er-
laubt werden.

Aufenthalt wahrend der Pausen (vgl. Plan auf Seite 5)

Wahrend der Pausen halten sich alle Schulerinnen und Schiiler auf dem Schulhof, in den Pausen-
hallen oder den Fluren im Erdgeschoss auf. Die Treppen dienen als Fluchtwege, somit ist ein Auf-
enthalt dort nicht gestattet. Ein Verlassen des Schulgrundstticks in den Pausen ist auf eigene Gefahr
mdglich, jedoch besteht kein Versicherungsschutz durch die Schule. In den benachbarten Straf3en
des Schulgrundstiicks durfen die Anwohnerinnen und Anwohner nicht durch Larm, Dreck auf den
FuRBwegen oder das Blockieren der Fu3géngerinnen und FulRganger durch Gruppen von Schulerin-
nen und Schilern belastigt werden. Den Anweisungen der Lehrerinnen und Lehrer ist auch dort Folge
zu leisten.

Jede Schilerin und jeder Schiiler ist verpflichtet, den Schulausweis bei sich zu tragen und ihn auf
Verlangen vorzuzeigen.

Pausenregelung Sportunterricht

Nach dem Sportunterricht werden die Umkleidekabinen nicht vor dem Ablauf der regularen
Unterrichtszeit verlassen.
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Rauchen, Alkohol und Drogen

Das Rauchen und der Konsum alkoholischer Getranke und Drogen sind im Schulgebéude, auf dem
Schulgeléande (auch im Auto!) sowie bei allen schulischen Veranstaltungen auch auf3erhalb des
Schulgeléandes verboten. Dazu gehért auch der Aufenthalt im Umfeld der Schule wahrend der Un-
terrichtszeiten, mit Ausnahme des ausgewiesenen Raucherbereichs (vgl. Plan auf Seite 5).

Der Besitz und Verkauf von Drogen aller Art, auch Alkohol oder THC-haltige Produkte, wird nicht
toleriert und ggf. der Polizei zur Anzeige gebracht.

Dies kann zum Schulverweis fuhren!

Fahrzeuge und Fahrrader
Auf dem Schulgelande gilt die StraRenverkehrs-Ordnung. Alle Fahrzeuge missen im Schritttempo fah-
ren.

Folgende Abstellmdglichkeiten bestehen fir Fahrzeuge von Schilerinnen und Schiilern:

* PKW auf den Parkplatzen sudlich der Feuerwehrunterfiihrung sowie vor der Pestalozzischule

» Scooter, Roller, Motorrader und Mofas im Unterstand an der Bushaltestelle ,Klosterstrale“ (hinter
dem Fahrradstand ,Westschulhof®)

« Fahrrader in den Fahrradstanden am Westschulhof, am Nordeingang oder an der Bauhalle

AulBerhalb dieser genannten Orte ist das Abstellen von Fahrzeugen und Fahrréadern verboten.
Das Abstellen von motorisierten Fahrzeugen ist nur mit gultiger Parkkarte erlaubt, diese erhalten
Sie im Sekretariat.

Feuer/Alarm

Bei Ausbruch eines Feuers sind sofort das Schulbiro und ggf. die Feuerwehr zu informieren. Die in
den Klassenrdumen aushangenden Alarmplane sind zu beachten.

Veranderungen/Schulabmeldung

Veranderungen der personlichen Daten (Anschrift, Telefon, usw.) sind der Schulverwaltung tber die
Klassenleitung unverzuglich schriftlich bekannt zu geben.

Hilfe bei Problemen

Alle Schilerinnen und Schuler kdnnen bei Problemen Rat und Hilfe bei den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Schule bekommen. Mit den Klassenlehrerinnen bzw. den Klassenlehrern, den Be-
ratungslehrerinnen bzw. den Beratungslehrern, den Schulsozialpadagogen sowie der Schilervertre-
tung kdnnen inner- und aulRerschulische Probleme besprochen werden. Die Schulleitung gibt Gele-
genheit, Beschwerden vorzutragen und sorgt in begrindeten Fallen dafiir, dass Abhilfe geschaffen
wird.

Beratungslehrerin und Beratungslehrer: Frau Biebrich, Herr Walter und Herr Pfennig

 Tel.: 04931 9337-0 Raum D207 E-Mail: beratungslehrer@bbsnorden.de
Schulsozialpadagogen: Frau Fischer-Buttjer und Herr Ahrens

 Tel.: 04931 9337-206 Raum D206 E-Mail: fischer-buttjer.tina@bbsnorden.de
 Tel.: 04931 9337-128 Raum D106 E-Mail: ahrens.jan@bbsnorden.de
Schulervertretung (SV) E-Mail: post@bbsnorden.de


mailto:beratungslehrer@bbsnorden.de
mailto:ahrens.jan@bbsnorden.de
mailto:post@bbsnorden.de
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2 Ubersichtsplan der Conerus-Schule
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3 Verbot des Mitbringens von Waffen, Munition und vergleichbaren Ge-
genstanden sowie von Chemikalien in Schulen

1. Es wird untersagt, Waffen i. S. des WaffG in der jeweils geltenden Fassung mit in die Schule,
auf das Schulgeldnde oder zu Schulveranstaltungen zu bringen oder bei sich zu fihren. Dazu
gehdren die im WaffG als verboten bezeichneten Gegensténde (insbesondere die sog. Butter-
flymesser, Faustmesser, Springmesser, Fallmesser, Stahlruten, Totschlager, Schlagringe) sowie
die Gegenstande, fir die nach dem WaffG ein Verbot des Fuhrens besteht (Einhandmesser und
feststehende Messer mit einer Klingenlange von mehr als 12 cm usw.) sowie Schusswaffen.

2. Das Verbot erstreckt sich auch auf gleichgestellte Gegensténde (z. B. Schreckschuss-, Reizstoff-
und Signalwaffen), Gassprihgerate, Hieb- und StoRBwaffen sowie waffenéhnliche Gegenstande
wie Schlachter-, Kiichen- oder Taschenmesser, Pfeffersprays und Laserpointer.

3. Verboten sind auch Waffen, mit denen der Umgang ganz oder teilweise von der Erlaubnispflicht
oder von einem Verbot ausgenommen ist oder die vom Anwendungsbereich des WaffG ganz
oder teilweise ausgenommen sind (z. B. Soft-Air-Waffen mit einer Bewegungsenergie der Ge-
schosse bis zu 0,5 Joule oder Spielzeugwaffen). Untersagt wird auch das Mitbringen oder
Beisichfiihren von Nachbildungen von Waffen, die aufgrund ihres &ufReren Erscheinungsbildes
mit Waffen i. S. des WaffG verwechselt werden kénnen.

4. Das Verbot gilt auch fur volljahrige Schulerinnen und Schiler, die entweder im Besitz einer Er-
laubnis zum Fihren von Waffen sind (Waffenschein und kleiner Waffenschein) oder erlaubnis-
freie Waffen erwerben drfen.

5. Untersagt wird auBerdem das Mitbringen und Beisichfiihren von Munition jeder Art, von Feuer-
werkskorpern, von Schwarzpulver sowie von Chemikalien, die geeignet sind, Menschen zu ver-
letzen oder fur explosive Verbindungen verwendet zu werden.

6. Die Schulleitung kann in Einzelfallen Ausnahmen zulassen, z. B. flr Sport- oder Theaterveran-
staltungen, im Hauswirtschaftsunterricht oder wéahrend Schulveranstaltungen mit Essenverkauf.

7. Alle Schilerinnen und Schuler sind jeweils zu Beginn eines Schuljahres tber den Inhalt dieses
RdETrl. zu belehren. Dabei ist auf die altersbedingten speziellen Gefahrdungen besonders einzu-
gehen. Es istferner darauf hinzuweisen, dass ein Versto gegen das Mitbringen der nach diesem
RdETrl. verbotenen Gegenstanden ein Erziehungsmittel oder eine Ordnungsmafinahme zur Folge
haben kann.

8. Ein Abdruck dieses RdErl. ist jeweils bei der Aufnahme einer Schlerin oder eines Schilers in
eine Schule (in der Regel erster und flnfter Schuljahrgang sowie beim Eintritt in berufsbildende
Schulen) den Erziehungsberechtigten zur Kenntnis zu geben.

9. Dieser RdErl. tritt am 1. 1. 2022 in Kraft und mit Ablauf des 31. 12. 2027 aulRer Kraft. Der Be-
zugserlass tritt mit Ablauf des 31. 12. 2021 auf3er Kraft.

RdET. v. 6. 8. 2014 (Nds. MBI. S. 543, SVBI. S. 458), geandert durch RdEfl. v. 26. 7. 2019 (Nds. MBI. S. 1158, SVBI. S.
518)
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4 Fehlzeitenregelung

Sie kbnnen einen Tag oder mehrere Tage nicht am Unterricht teilnehmen:
1. Melden Sie sich am ersten Fehltag Uber das Online-Formular ab (verfligbar unter:

https://www.bbsnorden.de/krankmeldung).
2. Falls Sie langer als einen Tag fehlen, melden Sie sich auch am zweiten und dritten Fehltag
Uber das Online-Formular ab.

Wenn Sie den Unterricht wieder besuchen, ist sofort eine schriftliche Entschuldigung vorzule-

gen. Eine Vorlage fir ein Entschuldigungsschreiben finden Sie zum Download auf unserer Home-

page (https://www.bbsnorden.de/krankmeldung).

=>» Das Entschuldigungsschreiben ist bei minderjéhrig_en Schulerinnen und Schilern von einer er-
ziehungsberechtigten Person zu unterschreiben.

=> Auszubildende mussen jedes Unterrichtsversaumnis am nédchsten Berufsschultag schriftlich
entschuldigen. Diese Entschuldigungen sind vom Ausbildungsunternehmen abzuzeichnen.

3. Ab dem vierten Fehltag benottigen Sie eine arztliche Bescheinigung uUber die
Schulunféhigkeit, die Sie unverzuglich der Klassenleitung/Tutorin/dem Tutor vorlegen.

Sie verlassen den Unterricht vor Unterrichtsschluss:
1. Melden Sie sich bei der Lehrkraft ab, an deren Unterricht Sie nicht teilnehmen kénnen.
2. Entschuldigen Sie diese Fehlzeit unverziiglich beim nachsten Schulbesuch schriftlich. Nut-
zen Sie die Vorlage fur ein Entschuldigungsschreiben.
(https://www.bbsnorden.de/krankmeldung)

Sie mdchten sich vom Unterricht freistellen lassen:
1. Eine Freistellung ist nur aus wichtigem personlichem Grund méglich.
2. Beantragen Sie die Freistellung schriftlich und maéglichst friihzeitig.
= Einen Antrag auf Freistellung finden Sie zum Download auf unserer Homepage
(https://www.bbsnorden.de/krankmeldung).
= Der Antrag ist bei minderjahrigen Schilerinnen und Schilern von einer
erziehungsberechtigten Person zu unterschreiben.
= Der Antrag ist bei Auszubildenden vom  Ausbildungsunternehmen  zu
stellen/abzuzeichnen.

¢ Eine Freistellung fir einen Unterrichtstag kann die Klassenleitung/Tutorin/der Tutor gewahren.
o Uber eine Freistellung von bis zu drei Unterrichtstagen entscheidet die Abteilungsleitung.
e Uber eine langerfristige Freistellung (mehr als drei Unterrichtstage) entscheidet die

Schulleitung.

Sie wirden an dem Fehltag einen Leistungsnachweis erbringen:
1. Sie bendtigen fur den Fehltag eine arztliche Bescheinigung. (Bei fehlendem Nachweis wird

grundsatzlich die Note ,ungentgend” erteilt.)
2. Die Bescheinigung muss der Fachlehrkraft innerhalb von drei Schultagen nach der Erkrankung
(bei Teilzeitschilern am folgenden Berufsschultag) vorliegen.

Falls Sie unsere Vorlagen nicht nutzen, beachten Sie bitte Folgendes:
Ein Entschuldigungsschreiben enthalt mindestens den Vor- und Nachnamen der Schiilerin/des
Schilers, die genauen Fehlzeiten, den Grund des Fehlens und die Unterschrift bzw. Unterschriften.
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5 Zugang zu WebUntis fur Schilerinnen und Schiler

Einen Uberblick tiber lhre Fehlzeiten und den Status der Entschuldigungen erhalten Sie in dem Sie
sich bei WebUntis mit Ihren personlichen Zugangsdaten einloggen:

1. Laden Sie sich die ,Untis Mobile“-App im entsprechenden App-Store herunter oder nutzen Sie
im Webbrowser: https://webuntis.com/
2. Wabhlen Sie die Conerus-Schule aus:

Willkommen
bei
WebUntis

Conerus-Schule

26506, Norden, SchulstraBe 55

3. Loggen Sie sich mit Ihrem persénlichem Benutzernamen und Passwort ein:
WebUntis Login

I:l Office 365 Anmeldung

oder

Benutzername

Passwort

Beides erhalten Sie schnellstméglich von lhrer Klassenleitung!

B

In der App kdnnen Sie nun lhren tagesaktuellen Stundenplan sehen.

Im Webbrowser und in der App finden Sie unter ,Meine Daten“ eine Ubersicht tiber Ihre Fehl-
zeiten und deren Status. Ein ? bedeutet dabei, dass die Fehlzeit noch nicht von der Klassen-
oder Kursleitung bearbeitet wurde. Nach der Bearbeitung erscheint beim Status entweder
.entschuldigt oder ,nicht entschuldigt®.

ol

Bitte klaren Sie Unklarheiten zu Ihren Fehlzeiten immer zeitnah mit Ihrer Klassen- oder Kurslei-
tung!


https://webuntis.com/
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6 Nutzungsordnung fur den Umgang mit digitalen Endgeréaten und dem
Verhalten in Computerraumen

Fir die unterrichtliche Nutzung steht Ihnen ein Zugang zum Internet zur Verfigung. Alle Beteiligten
sind aufgefordert, zu einem reibungslosen Betrieb beizutragen und die notwendigen Regeln einzu-
halten.

Passworter

e Sie erhalten eine individuelle Nutzerkennung und wéahlen sich ein Passwort, womit Sie sich an
allen vernetzten Computern und an der E-Learning-Plattform anmelden kdnnen.

o Vor der ersten Benutzung muss gegebenenfalls das eigene Benutzerkonto, der Account, frei
geschaltet werden. Ohne individuelles Passwort darf die vernetzte Umgebung (lokales Netz bzw.
E-Learning-Plattform) nicht genutzt werden.

e FiUr Handlungen, die unter Ihrer Nutzerkennung erfolgt sind, werden Sie ggf. verantwortlich ge-
macht. Deshalb muss das Passwort vertraulich gehalten werden. Das Arbeiten mit einem frem-
den Zugang ist verboten. Wer ein fremdes Passwort erféahrt, ist verpflichtet, dies umgehend der
betreffenden Person oder dem Netzverantwortlichen mitzuteilen.

e Nach Beendigung der Nutzung haben Sie sich ordnungsgemaf abzumelden.
Verbotene Nutzungen

¢ Die gesetzlichen Bestimmungen des Strafrechts, Urheberrechts und des Jugendschutzrechts
sind zu beachten.

o Es ist verboten, pornographische, Gewalt verherrlichende oder rassistische Inhalte aufzurufen
oder zu versenden. Werden solche Inhalte versehentlich aufgerufen, ist die Anwendung unver-
zuglich zu schlieflzen.

Datenschutz und Datensicherheit

e Die Conerus-Schule ist in Wahrnehmung ihrer Dienstaufsichtspflicht berechtigt, den Datenver-
kehr zu speichern und zu kontrollieren.

o Diese Daten werden in der Regel zu Beginn eines jeden neuen Schuljahres bzw. Ausbildungs-
jahres geldscht. Dies gilt nicht, wenn Tatsachen den Verdacht eines schwerwiegenden Miss-
brauches begriinden. Die Conerus-Schule wird von ihren Einsichtsrechten nur in Fallen des Ver-
dachts von Missbrauch und durch verdachtsunabhangige Stichproben Gebrauch machen.

e Die Conerus-Schule sichert weiter zu, dass der Datenverkehr nicht statistisch ausgewertet wird.
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Eingriffe in die Hard- und Softwareinstallation

Veranderungen der Installation und Konfiguration der Arbeitsstationen und des Netzwerkes so-
wie Manipulationen an der Hardwareausstattung sind grundsétzlich untersagt.

Fremdgerate bzw. nicht in das System eingebundene Endgerate dirfen nicht an Computer
(Ausnahme: USB-Sticks, Memorykarten, Camcorder) oder an das Netzwerk angeschlossen wer-
den.

Unnotiges Datenaufkommen durch Laden und Versenden von grofien Dateien (zum Beispiel
Grafiken) aus dem Internet ist zu vermeiden. Sollte eine Nutzerin oder ein Nutzer unberechtigt
groRere Datenmengen in ihrem oder seinem Arbeitsbereich ablegen, ist die Conerus-Schule be-
rechtigt, diese Daten zu léschen.

Schutz der Gerate

Die Bedienung der Hard- und Software hat entsprechend den Instruktionen zu erfolgen. Stérun-
gen oder Schaden sind sofort der fur die Computernutzung verantwortlichen Person zu melden.
Wer schuldhaft Schaden verursacht, hat diese zu ersetzen.

Die Tastaturen sind durch Schmutz und Flissigkeiten besonders gefahrdet, deshalb ist wahrend
der Nutzung eines Endgeréates Essen und Trinken verboten.

Nutzung von Informationen aus dem Internet

Der Internetzugang soll grundsatzlich nur fur Zwecke genutzt werden, die mit Ihrer Ausbildung
bzw. dem Unterricht zusammenhangen. Hierzu zahlt auch ein elektronischer Informationsaus-
tausch, der unter Berlcksichtigung seines Inhalts und des Adressatenkreises mit der Ausbil-
dung/dem Unterricht an der Conerus-Schule im Zusammenhang steht.

Das Herunterladen von groRen Dateien oder Anwendungen ist nur mit Einwilligung der betref-
fenden Lehrkraft zulassig.

Die Conerus-Schule ist nicht fir den Inhalt der Gber ihren Internetzugang abrufbaren Angebote
verantwortlich.

Im Namen der Conerus-Schule dirfen weder Vertragsverhaltnisse eingegangen noch ohne Er-
laubnis kostenpflichtige Dienste im Internet benutzt werden.

Bei der Weiterverarbeitung sind Urheber- oder Nutzungsrechte zu beachten.

Versenden und Veroffentlichen von Informationen in das Internet

Werden Informationen in das Internet versandt, sind die allgemeinen Umgangsformen zu beach-
ten.

Die Veroffentlichung von Internetseiten (incl. Posts auf Social-Media) der Conerus-Schule bedarf
der Genehmigung durch die Schulleitung.

Die Veroffentlichung von fremden Inhalten (Fotos und Materialien) im Internet ist nur mit der
Genehmigung der Urheberin bzw. des Urhebers gestattet. So diirfen z. B. Texte, gescannte Bil-
der oder onlinebezogene Materialien nur mit Erlaubnis der Urheberin bzw. des Urhebers in eige-
nen Internetseiten verwendet werden. Die Urheberin bzw. der Urheber ist zu nennen, wenn
diese/dieser es winscht.
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Nutzungsberechtigung

e Aulerhalb des Unterrichts kann im Rahmen der medienpadagogischen Arbeit ein
Nutzungsrecht gewahrt werden.

o Die Entscheidung dartiber und welche Dienste genutzt werden kénnen, trifft die Schulleitung
unter Beteiligung der betroffenen Teams.

Im Rahmen der Freiarbeit kann unter anderem das Lernstudio genutzt werden.

Alle Nutzerinnen und Nutzer werden Uber diese Nutzungsordnung unterrichtet. Sie versichern durch
ihre Unterschrift (siehe Anlage), dass sie diese Ordnung anerkennen.

Dies ist Voraussetzung fur die Nutzung.

Nutzerinnen oder Nutzer, die unbefugt Software von den Arbeitsstationen oder aus dem Netz kopie-
ren oder verbotene Inhalte nutzen, machen sich strafbar und kdnnen zivil- oder strafrechtlich verfolgt
werden.

Ihnen ist bekannt, dass die Conerus-Schule den Datenverkehr protokolliert und durch Stichproben
Uberprift. Sollten Sie gegen die Nutzungsregeln verstoRRen, verlieren Sie Ihre Nutzungsberechtigung
und mussen mit der Anwendung von Erziehungsmitteln und Ordnungsmafnahmen rechnen.

Distanzunterricht

Beim Distanzunterricht werden Unterrichtsinhalte mit Hilfe von privaten oder entliehenen Endgeraten
aufRerhalb der Schule vermittelt. Alle Regelungen zum Datenschutz gelten hier voll umfanglich! Ins-
besondere weisen wir darauf hin, dass keine Aufnahmen von Videokonferenzen angefertigt oder ver-
breitet werden dirfen. Die Inhalte sind nur zur schulischen Nutzung durch die Schilerin bzw. den
Schuler freigegeben. Auf die Privatsphére aller Beteiligten (keine unangemeldeten Zuschauerinnen
und Zuschauer, Vermeidung von Stérungen, sichere Verbindungen usw.) ist zu achten.
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7 Gemeinsam vor Infektionen schutzen

Belehrung flir Schilerinnen und Schuler, Eltern und sonstige Sorgeberechtigte durch Gemein-
schaftseinrichtungen geman 8§ 34 Abs. 5 Satz 2 Infektionsschutzgesetz

In Gemeinschaftseinrichtungen wie Kindergarten, Schulen oder Ferienlagern befinden sich viele
Menschen auf engem Raum. Daher kénnen sich hier Infektionskrankheiten besonders leicht aus-
breiten. Aus diesem Grund enthalt das Infektionsschutzgesetz eine Reihe von Regelungen, die dem
Schutz aller Kinder und auch des Personals in Gemeinschaftseinrichtungen vor ansteckenden
Krankheiten dienen. Uber diese wollen wir Sie mit diesem Merkblatt informieren.

7.1Gesetzliche Besuchsverbote

Das Infektionsschutzgesetz schreibt vor, dass ein Kind nicht in den Kindergarten, die Schule oder
eine andere Gemeinschaftseinrichtung gehen darf, wenn es an bestimmten Infektionskrankheiten
erkrankt ist oder ein entsprechender Krankheitsverdacht besteht. Diese Krankheiten sind in der Ta-
belle 1 auf der folgenden Seite aufgefuhrt.

Bei einigen Infektionen ist es moglich, dass Sie/lhr Kind die Krankheitserreger nach durchgemachter
Erkrankung (oder seltener: ohne krank gewesen zu sein) ausscheiden/ausscheidet. Auch in diesem
Fall kbnnen sich Spielkameraden, Mitschiler/-innen oder das Personal anstecken. Nach dem Infek-
tionsschutzgesetz ist deshalb vorgesehen, dass die ,Ausscheider” bestimmter Bakterien nur mit Zu-
stimmung des Gesundheitsamtes und unter Beachtung der festgelegten Schutzmafnahmen wieder
in eine Gemeinschaftseinrichtung gehen dirfen (Tabelle 2 auf der folgenden Seite).

Bei manchen besonders schwerwiegenden Infektionskrankheiten missen Sie/muss lhr Kind bereits
dann zu Hause bleiben, wenn eine andere Person bei lhnen im Haushalt erkrankt ist oder der Ver-
dacht auf eine dieser Infektionskrankheiten besteht (Tabelle 3 auf der folgenden Seite).

Naturlich mussen Sie die genannten Erkrankungen nicht selbst erkennen kénnen. Aber Sie sollten
bei einer ernsthaften Erkrankung von Ihnen oder lhres Kindes arztlichen Rat in Anspruch nehmen
(z. B. bei hohem Fieber, auffallender Mudigkeit, wiederholtem Erbrechen, Durchféllen langer als
einen Tag und anderen ungewohnlichen oder besorgniserregenden Symptomen). lhr/-e (Kinder-)
Arzt/Arztin wird lhnen dariiber Auskunft geben, ob Sie/lhr Kind eine Erkrankung haben/hat, die einen
Besuch einer Gemeinschaftseinrichtung nach dem Infektionsschutzgesetz verbietet.

Gegen einige der Krankheiten stehen Schutzimpfungen zur Verfigung. Sind Sie/lst |hr Kind ausrei-
chend geimpft, kann das Gesundheitsamt darauf verzichten, ein Besuchsverbot auszusprechen. Bei
Wiederbesuch der Schule, nach einer der oben genannten Erkrankungen, muss eine arztliche Be-
statigung vorgelegt werden, dass die Schilerin/der Schiiler ansteckungsfrei ist.
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7.2Mitteilungspflicht

Falls bei Ihnen/lhrem Kind aus den zuvor genannten Grinden ein Besuchsverbot besteht, informie-
ren Sie uns bitte unverziglich dariiber und tber die vorliegende Krankheit. Dazu sind Sie gesetzlich
verpflichtet und tragen dazu bei, dass wir zusammen mit dem Gesundheitsamt die notwendigen
MalRnahmen gegen eine Weiterverbreitung ergreifen konnen.

7.3Vorbeugung ansteckender Krankheiten

Gemeinschaftseinrichtungen sind nach dem Infektionsschutzgesetz verpflichtet, tber allgemeine
Moglichkeiten zur Vorbeugung ansteckender Krankheiten aufzuklaren. Wir empfehlen Ihnen daher
unter anderem darauf zu achten, dass Sie/lhr Kind allgemeine Hygieneregeln einhalten/einhalt.
Dazu zahlt vor allem das regelméRige Handewaschen vor dem Essen, nach dem Toilettenbesuch
oder nach Aktivitdten im Freien. Ebenso wichtig ist ein vollstandiger Impfschutz bei Ihnen/lhrem
Kind. Impfungen stehen teilweise auch fur solche Krankheiten zur Verfigung, die durch Krankheits-
erreger in der Atemluft verursacht werden und somit durch allgemeine Hygiene nicht verhindert wer-
den koénnen (z. B. Masern, Mumps und Windpocken). Weitere Informationen zu Impfungen finden
Sie unter: www.impfen-info.de.

Sollten Sie noch Fragen haben, wenden Sie sich bitte an Ihre/-n Haus- oder Kinderarzt/-arztin oder
an lhr Gesundheitsamt. Auch wir helfen lhnen gerne weiter.

Tabelle 1: Besuchsverbot von Gemeinschaftseinrichtungen und Mitteilungspflicht der Sorgebe-
rechtigten bei Verdacht auf oder Erkrankung an folgenden Krankheiten

. Impetigo contagiosa (ansteckende . virusbedingtes hamorrhagisches
Borkenflechte) Fieber (z.B. Ebola)

. ansteckungsfahige . Poliomyelitis
Lungentuberkulose

° Shigellose ° Skabies (Kratze)

° Cholera ° Masern
Enteritis durch Kopflausbefall (wenn die korrekte

° Enterohamorrhagische E. coli (E- ° Behandlung noch nicht begonnen
HEC) wurde)

° Diphtherie ° Mumps

° Virushepatitis A oder E ° Pest
Haemophilus influenzae Typ b- Scharlach oder sonstlger? Strep-

° L ° tococcus pyogenes- Infektionen
Meningitis

° Roteln ° Paratyphus

° Keuchhusten (Pertussis) ° Windpocken

° Typhus abdominalis ° Meningokokken-Infektionen

Eine gesetzliche Grundlage fur ein Besuchsverbot bei Ringelrételn besteht nicht. Daher wird emp-
fohlen, die Dauer der hauslichen Krankheitstage mit dem behandelnden Arzt festzulegen. Gemein-
schaftseinrichtungen i. S. des § 33 IfSG sind gemal} 8§ 34 IfSG Abs. 6 verpflichtet, dem Gesund-
heitsamt Ausbriiche anzuzeigen.
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Tabelle 2: Besuch und Wiederbesuch von Gemeinschaftseinrichtungen nur mit Zustimmung sowie
nach Belehrung des Gesundheitsamtes und Mitteilungspflicht der Sorgeberechtigten bei Aus-
scheidung folgender Krankheitserreger

° Vibrio cholerae O 1 und O 139 ° Salmonella Typhi
Corynebacterium spp., Toxin bil-

dend Salmonella Paratyphi

enterohdmorrhagische

E. coli (EHEC) Shigella sp.

Tabelle 3: Besuchsverbot und Mitteilungspflicht der Sorgeberechtigten bei Verdacht auf oder
Erkrankung an folgenden Krankheiten bei einer anderen Person in der Wohngemeinschaft

. ansteckungsfahige . Haemophilus influenzae Typ b-
Lungentuberkulose Meningitis
° Shigellose ° Pest
° Cholera ° Paratyphus
Enterltls" . durch Virusbedingtes hdmorrhagisches
° enterohdmorrhagische E. coli ° Fieber
(EHEC)
Diphtherie Masern
Virushepatitis A oder E Poliomyelitis
Meningokokken-Infektionen Mumps
° Windpocken ° Roteln
° Typhus abdominalis

Besuchsverbot muss dann nicht fur die nicht erkrankte Person gelten, wenn sie durch Impfung oder
nach bereits durchgemachter Krankheit (und daraus resultierender Immunitat) nicht infektios fur die
in der Gemeinschaftseinrichtung Betreuten sein kann. Gerade bei dieser Fragestellung ist aber —
wegen der schwierigen fachlichen Feststellungen — die Entscheidung des Gesundheitsamtes uner-
lasslich.
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8 Der digitale Schulausweis
Unseren Schulausweis gibt es digital! Hier der Weg zu lhrem Schulausweis:

1. Rufen Sie imWebbrowser die Seite www.virtueller-stundenplan.org auf.

2. Melden Sie sich mit Inrem Benutzernamen (z. B. max.mustermann@csintern.de) und lhrem
Passwort an. Diese entsprechen den Zugangsdaten von IServ und werden schnellstmdglich
durch die Klassenleitung bekanntgegeben.

< ] 25  virtueller-stundenplan.org

EE)%VirtuellerStundenplan logn B 2 B & = 6 O

Anmeldung fur Schilerinnen und Schiler

Gib deine Mailadresse und Passwort ein!

Cookies! Diese Webseite nutzt Cookies. Mit der weiteren Nutzung dieser Seite stimmst Du dieser Nutzung zi

Hallo. heute ist der 24.06.2024

3enutzer ‘r,ﬂairad(esse

2asswort ‘Passv.‘on eingeben

Mit Office365 anmeiden %

IE

E-Mail muss dazu tGbereinstimmen!

& Passwort Reset
3. Nach der erfolgreichen Anmeldung wahlen Sie den Button ,Digitaler Ausweis®. Es erscheint lhr
personlicher Schulausweis mit einem QR-Code.
4. Zur Uberpriifung lhrer Daten bei Vorlage des Schulausweises, wird der QR-Code mit einem

Smartphone gescannt und die Gultigkeit des Schulausweises bestéatigt.
ACHTUNG: Der digitale Schulausweis ist nur in Verbindung mit einem Lichtbildausweis gultig!
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9 Belehrung zur Arbeitssicherheit
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Grundunterweisung flir Schiiler*innen

Allgemeine Sicherheitshinweise

Halten Sie Ordnung an Ihrem Arbeitsplatz

Arbeiten Sie umsichtig und informieren Sie sich, wenn Sie etwas nicht verstanden haben!
Sicherheitstechnische Méangel sind sofort der zustandigen Lehrkraft zu melden!

Bedienen Sie nur Maschinen, an denen Sie eingewiesen sind.

Benutzen Sie nur Arbeitsmittel in einwandfreiem Zustand und ihrem Zweck entsprechend!
Achten Sie auf Rutsch- und Stolperstellen!

Achten Sie auf sachgerechten Umgang mit Arbeitsstoffen!

Erste Hilfe, Brandschutz, Flucht- und Rettungswege

Informieren Sie sich tUber die Namen der Ersthelfer in lnrem Arbeitsbereich, den Standort des
nachstgelegenen Verbandskastens und der Telefonanlage mit Notrufnummer- Verzeichnis.
Rettungszeichen kennzeichnen Rettungswege, Notausgange oder den Weg zu einer Erste-Hilfe-
Einrichtung.

Alarmplédne und Anweisungen zum Brandschutz sind unbedingt zu befolgen.

Informieren Sie sich tber die Standorte von Feuerléschern und tiber deren Handhabung!

Halten Sie die Flucht- und Rettungswege stets frei!

Verstellen und verschlieBen Sie keine Notausgéange!

Im Gefahrfall suchen Sie den zugewiesenen Sammelplatz auf.

Personliche Schutzausriistung

Benutzen Sie die Ihnen zur Verfligung gestellte personliche Schutzausristung (PSA)!

Machen Sie sich mit der richtigen Anwendung der persénlichen Schutzausriistung vertraut! Uberpriifen
Sie laufend Ihre personliche Schutzausristung auf Schaden!

Tauschen Sie defekte Schutzausriistungen aus!

Sicherheitskennzeichnung

Es gibt eine Reihe von Sicherheitszeichen, die u.a. auf Gefahren, Verbote und Gebote sowie auf
Rettungseinrichtungen im Arbeitsbereich hinweisen.

Gebotszeichen

Schreiben ein bestimmtes Verhalten vor, z.B. Augenschutz benutzen, Gehorschutz tragen.
Verbotszeichen

Untersagt ein Verhalten, durch das eine Gefahr entstehen kann, z.B. Feuer, offenes Licht und
Rauchen verboten.

Brandschutzzeichen kennzeichnen Standorte von Feuermelde- und Feuerldscheinrichtungen.
Warnzeichen

Warnen vor einem Risiko oder einer Gefahr, z.B. Warnung vor giftigen Stoffen.

Gefahrensymbole (nach Stoffrichtlinie und GHS- Verordnung) geben das Gefahrdungspotential der
einzelnen Stoffe an, z.B. giftig oder Gefahr

©ASH Biro fur if hoeit und WWW. habben.de Tol. 04931 - 975114 oMail
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10 Arbeits- und Sozialverhalten

Zur Bewertung des Arbeits- und Sozialverhaltens werden insbesondere folgende Kriterien von
den Lehrkraften zur Hilfe genommen:

s Leistungsbereitschaft und Mitarbeit
> * Interesse
£ |+ Einsatzbereitschaft
S
2 | Ziel- und Ergebnisorientierung
£ |+ Erledigung von Hausaufgaben
g « angemessenes Arbeitstempo
g * Mitbringen von Arbeitsmaterial und —mitteln
» strukturiertes Arbeiten
» Ordnung (z. B. Mappen, Bicher, Arbeitsplatz, Arbeitskleidung)
Kooperationsfahigkeit
* Punktlichkeit
* Zuverlassigkeit/Absprachen treffen und einhalten
» konstruktive Mitarbeit/Vorschlage einbringen, mitdenken
Selbststandigkeit
* Erlerntes anwenden und Ubertragen
» Informationen beschaffen und Informationsquellen nutzen
* neue Losungen finden, Kreativitat entwickeln
s Selbstbewusstsein und Reflexionsfahigkeit
> * eigene Meinung auf3ern und Standpunkt vertreten
8 * angemessene Darstellung und sicheres Auftreten
o «  Kiritik annehmen
r_:; * eigene Standpunkte Gberdenken
S | Vereinbaren und Einhalten von Regeln
(7]

Konfliktfahigkeit

» sich dem Konflikt stellen

+ angemessene Kritik auf3ern

+ Konfliktgesprache konstruktiv fihren, Lésungen finden und umsetzen

Hilfsbereitschaft
« Mithilfe anbieten
* umsichtig sein

Respektieren anderer
« angemessener Umgangston
* Grenzen einhalten

Ubernehmen von Verantwortung
* Aufgaben tibernehmen
+ sorgfaltiger Umgang mit fremdem Eigentum

Mitgestaltung des Gemeinschaftslebens
* anderen Anerkennung aussprechen
+ Teilnahme an auB3erunterrichtlichen Veranstaltungen
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11 Informationen zur Einwilligung in die Erfassung, Vero6ffentlichung und
Weitergabe von personenbezogenen Daten, Leistungsstanden, Fotos
und Videos von Schilerinnen und Schilern

Datenschutzbeauftragter: StR Marcus Hillmann, Schulstr. 55, 26506 Norden, Tel.: 04931
9337-0

Mail: DSB@bbsnorden.de

Sehr geehrte Erziehungsberechtigte, liebe Schilerinnen und Schiler,

wir werden mit lhren Daten zweckgebunden, sparsam, sicher und unter Beachtung aller gesetzlichen
Vorgaben umgehen. Zu verschiedenen Zwecken sollen personenbezogene Daten verarbeitet wer-
den. Dies geht nur, wenn hierfir eine Einwilligung vorliegt. Diese mdchten wir im Folgenden einho-
len.

11.1 Veroffentlichung von personenbezogenen Daten

In geeigneten Fallen wollen wir Informationen tber Ereignisse aus unserem Schulleben — auch per-
sonenbezogen — einer gréReren Offentlichkeit zugéanglich machen. Wir beabsichtigen daher, insbe-
sondere im Rahmen der padagogischen Arbeit oder von Schulveranstaltungen entstehende Texte
und Fotos zu veréffentlichen. Neben Klassenfotos kommen hier etwa personenbezogene Informati-
onen Uber Schulausflige, Schulfahrten, Schulaustausche, (Sport-)Wettbewerbe, Unterrichtsprojekte
oder den ,Tag der Offenen TUr“ sowie Abschlussfeiern in Betracht.

Die Rechteeinraumung an den Fotos erfolgt ohne Vergitung und umfasst auch das Recht zur Be-
arbeitung, soweit die Bearbeitung nicht entstellend ist. Klassenfotos werden im Jahresbericht ledig-
lich mit alphabetischen Namenslisten versehen; ansonsten werden den Fotos keine Namensanga-
ben beigeflugt.

11.2 Anfertigung von Videoaufzeichnungen

Die Aufnahmen fur unterrichtliche Zwecke werden nur innerhalb des Unterrichts verwendet und nicht
an Dritte Ubermittelt.

Weiterhin kénnen zum Zweck der Ausbildung einzelner Lehrkréafte seitens der Schule Videos oder
Live-Streamings vom Unterricht durchgefuhrt werden. Solltest dies zur Ausbildung einer Lehrkraft
notig sein, wird dies vorab mit der Lerngruppe besprochen. Der Inhalt der Aufzeichnungen wir aus-
schlieBlich fiir die Ausbildung verwendet. Die Auf-zeichnung wird nach dieser Verwendung vollstan-
dig geldscht.

Die Einwilligung kann flr die Zukunft jederzeit widerrufen werden. Dabei kann der Widerruf auch nur
auf einen Teil der Medien oder der Datenarten oder Fotos bezogen sein. Durch den Widerruf der
Einwilligung wird die Rechtmagigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Ver-
arbeitung nicht beriihrt. Bei Druckwerken ist die Einwilligung nicht mehr widerruflich, sobald der
Druckauftrag erteilt ist. Im Falle des Widerrufs werden entsprechende Daten zukinftig nicht mehr fur
die oben genannten Zwecke verwendet und unverziglich aus den entsprechenden Internet- Ange-
boten geldscht. Soweit die Einwilligung nicht widerrufen wird, gilt sie fiir die Dauer der Schulzuge-
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hdrigkeit. Nach Ende der Schulzugehorigkeit werden die Daten geldscht. Videoaufzeichnungen wer-
den nach Abschluss des Arbeitsauftrages, spatestens jedoch am Ende des Schuljahres bzw. am
Ende der Kursstufe oder wenn der 0. g. Zweck erreicht ist, geléscht, ausgenommen sind Aufnahmen,
die fir Werbematerial oder im Rahmen der Historienbildung gefertigt worden sind.
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11.3 Weitergabe von Personaldaten, Leistungsstdnden und Pridfungsleistungen an
Kammern und Betriebe

Im Rahmen der dualen Ausbildung arbeiten wir als duale Partnerin bzw. dualer Partner mit den zu-
stdndigen Kammern und Betrieben zusammen. Bei Prifungen und regelmafiligen Gesprachen mit
den Ausbildungsbetrieben werden Prifungsergebnisse und Leistungsstande mit den Partnerinnen
bzw. Partnern fall- und anlassbezogen ausgetauscht.

Im Rahmen des Bildungsauftrags geben wir personenbezogene Daten an die zustandigen Stellen
und Amter (z. B.: BAf6G-Amt, Schulamt, Jugendberufsagentur) weiter.

Hinweis: Erfolgt kein Widerspruch bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres nimmt die Schule die
Informationspflicht den Erziehungsberechtigten gegentiber auch bei Schilerinnen und Schilern
Uber den 18. Geburtstag hinaus wahr.

Die Einwilligungen sind freiwillig. Aus der Nichterteilung oder dem Widerruf der Einwilligung
entstehen keine Nachteile. Sie kdnnen jederzeit — auch fallweise — widerrufen werden.

Gegeniber der Schule besteht ein Recht auf Auskunft Gber lhre personenbezogenen Daten. Ferner
haben Sie ein Recht auf Berichtigung, Léschung oder Einschrankung, ein Widerspruchsrecht gegen
die Verarbeitung und ein Recht auf Datenibertragbarkeit. Zudem steht Ihnen ein Beschwerderecht
bei der Datenschutzaufsichtsbehérde bzw. der Landesbeauftragten fur den Datenschutz zu.

Veroffentlichungen im Internet/Datenschutzrechtlicher Hinweis:

Bei einer Veroffentlichung im Internet kénnen die personenbezogenen Daten (einschliel3lich Fotos)
jederzeit und zeitlich unbegrenzt weltweit abgerufen und gespeichert werden. Die Daten kénnen
damit etwa auch Gber so genannte ,Suchmaschinen® aufgefunden werden. Dabei kann nicht ausge-
schlossen werden, dass andere Personen oder Unternehmen die Daten mit weiteren im Internet
verfugbaren personenbezogenen Daten verknipfen und damit ein Personlichkeitsprofil erstellen, die
Daten veréandern oder zu anderen Zwecken verwenden.
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12 Haftungsausschluss

Die Conerus-Schule haftet nicht fir Schaden an Gegenstdnden (Smartphones etc.), die nicht unmit-
telbar zum Erarbeiten der Unterrichtsinhalte benotigt werden.

Fahrten zu aufRerschulischen Lernorten erfolgen ausschlie3lich auf eigene Gefahr. Haftung kann
weder flr das Fahrzeug noch fur Fahrerin bzw. Fahrer und Mitfahrerinnen bzw. Mitfahrer tibernom-
men werden. Fir ausreichenden Versicherungsschutz ist die Fahrzeughalterin bzw. der Fahrzeug-
halter verantwortlich.

13 Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieser Schulordnung unwirksam sein, wird die Wirksamkeit der Gbrigen
Bestimmungen davon nicht berihrt.
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Forderverein der Conerus-Schule Norden

Sehr geehrte Eltern, sehr geehrte Ausbilderinnen und Ausbilder,
liebe Auszubildende, liebe Schilerinnen und Schiiler und liebe Kolleginnen und
liebe Kolleginnen und Kollegen der Conerus-Schule Norden,

eine gute Schule — und damit auch das schulisches Kompetenzzentrum Conerus-Schule —, lebt von den
Engagements der Schulerschaft, der Lehrerschaft und der Eltern sowie dem Engagement der aul3erschu-
lischen Partnern. Es ist uns wichtig, den Lernenden einen Blick ,iber den Tellerrand“ zu erméglichen:
Vielféltige Projekte, internationale und nationale Schulpartnerschaften, Theater-AG, kulturelle, musikali-
sche und sportliche Veranstaltungen im Rahmen des normalen Unterrichts — aber auch auf3erhalb — kén-
nen helfen allen Beteiligten den Weitblick zu 6ffnen und lebenslanges Lernen anzustol3en: diese wertvollen
Initiativen dirfen nicht wegen knapper Kassen zum Scheitern verurteilt sein!

Deshalb gehort in heutiger Zeit ein unterstitzender Foérderverein zum Schulalltag einer jeden Schule —
sowohl einer allgemeinbildenden als auch einer berufsbildenden Schule wie der Conerus-Schule.

Eltern, Lehrkréafte und Freunde der heutigen Conerus-Schule — BBS- Norden haben seit Griindung dieses
Fordervereins im Januar 1998 geholfen, verschiedene Vorhaben zu finanzieren.

Seit dieser Zeit hat der Forderverein dazu beitragen, die EDV-Ausstattung der Schule zu erweitern und
den Bestand der Mediothek kontinuierlich aufzustocken. Des Weiteren sponserte er einen Kickertisch, ein
Freiluft-Schachspiel, die ersten beiden Outdoor-Fitnessgerate flur die Pausen- und Freizeitgestaltung und
finanzierte einen Teil der Begriinung der Aul3enanlagen. Die Cafeteria erhielt Mobiliar und Raumteiler.
Sitzkasten und Banke in der Pausenhalle wurden erneuert und zuletzt mehrere Gruppenarbeitstische und
Stehtische angeschafft.

Seit Beginn unterstitzt der Forderverein den nationale und internationale Klassenfahrten und den interna-
tionalen Austausch, z. B. mit Kepno in Polen.

Alles ganz nach dem Motto ,, ... Stoen geven!“

Dem Vorstand gehdren zurzeit an: Dr. Andreas Nommels, Dirk Becker, Elfriede Libbers, Heike Miller-
Feldmann, sowie OStD Volker Cammans und StD’in Elke Voélker von der Schulleitung.

Unsere Bitte: Werden auch Sie Mitglied im ,,Forderverein der Conerus-Schule Norden “ und unterstiit-
zen Sie auf diese Weise die fir die Zukunft unseres Gemeinwesens unverzichtbare Erziehungs- und Bil-
dungsarbeit der Conerus-Schule.

Mit Ihrem Beitrag kdnnen Sie etwas bewegen! lhre Unterstitzung kommt in vollem Umfang der pada-
gogischen Arbeit zugute, denn der Verein wird ehrenamtlich gefiihrt und verwaltet.

Der Verein ist als ,gemeinnutzig“ anerkannt, lhre Beitrage und Spenden sind also in voller Héhe steuerlich
abzugsfahig!

Bitte Uberweisen Sie lhren Beitrag oder Ihre Spende auf das Vereinskonto — ggf. unter Angabe von
Namen und Klasse der Schilerin/des Schilers — Sie erleichtern uns die Zuordnung! Vielen Dank
far Ihre Unterstlitzung!

Mit freundlichen GriRRen
Fir den Vorstand
gez. Dr. Andreas Nommels

Forderverein der Conerus-Schule Norden ... Stoen geven!
Raiffeisen-Volksbank Fresena eG Vorsitzender Dr. Andreas Nommels

IBAN DE21 2836 1592 0023 6357 00 Amtsgericht Aurich VR 120404
Schulstr. 55, 26506 Norden Tel.: 04931 9337-0 E-Mail: foerderverein@bbsnorden.de



CONERUS-SCHULE

Berufsbildende Schulen Norden

Beitrittserklarung

Hiermit erklare ich verbindlich meine Mitgliedschaft im Férderverein der Conerus-Schule Norden e. V.

Name,Vorname
Firma

Stralle

Ort

Eintrittsdatum

Geburtsdatum

entfallt bei Firmen und Institutionen

Der Jahresbeitrag betragt zurzeit 32,50 €.

Ort, Datum — Unterschrift

Einzugserméachtigung
Hiermit erm&chtige ich den Forderverein der Conerus-Schule Norden e. V. widerruflich, die jeweils falli-

gen Beitrdge zu Lasten meines Kontos abzubuchen. Wenn mein Konto die erforderliche Deckung nicht
aufweist, besteht seitens des Kreditinstituts keine Verpflichtung zur Einlésung.

Name des Kreditinstituts IBAN
BIC Kontoinhaber
Datum Unterschrift

Einmalige Spende

Hiermit erklare ich mich bereit, eine Spende in Hohe von .......................... €
(INWOHEN Lo ) auf das Konto des Fordervereins

zu Uberweisen.

Name — Anschrift und Klasse der Schilerin/des Schilers

Datum und Unterschrift des Uberweisenden

Kontoverbindung:
Raiffeisen-Volksbank Fresena eG

IBAN: DE21 2836 1592 0023 6357 00 BIC: GENO DEF1 MAR



CONERUS-SCHULE

Berufsbildende Schulen Norden

Bestatigung der erhaltenen Informationen und Regeln durch Unterschrift

Ich habe die folgenden Regelungen zur Kenntnis genommen und verstanden. Die Formulare
und Regelungen sind jederzeit auf Nachfrage bei der Schulleitung erhaltlich und einsehbar.
Einverstandniserklarungen im Sinne des Datenschutzes kdnnen jederzeit, auch fallweise,
zuruckgezogen werden.

Schulordnung

Waffenerlass

Fehlzeitenregelung

Nutzungsordnung fir den Umgang mit digitalen Endgeréten und dem Verhalten in
Computerraumen

Regelungen zum Infektionsschutz

Belehrung zur Arbeitssicherheit

Arbeits- und Sozialverhalten

Haftungsausschluss

Salvatorische Klausel

AN

DN NI NI NN

Name der Schilerin/des Schilers Klasse

Ort, Datum Unterschrift der Schulerin/des Schilers

Ort, Datum Unterschrift des/der Erziehungsberechtigten

Ort, Datum Unterschrift der Ausbildenden/des Ausbildenden



CONERUS-SCHULE

Berufsbildende Schulen Norden

Einwilligung zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten

Bitte Zutreffendes ankreuzen!

zu 11.1 Hiermit willige ich/willigen wir in die Veroffentlichung der unter Punkt 11 genannten
personenbezogenen Daten einschlielich Fotos der dort bezeichneten Person in fol-
genden Medien ein:

[
[
[
[
[

Zu 11.2
O]
O]

Jahresbericht der Schule

Informationen lber Schulformen, z. B. Ortliche Tagespresse

Uberregionale Medien (Presse, Radio und TV)

World Wide Web (Internet) unter der Homepage der Schule www.bbsnorden.de
Offizielle Social-Media-Kanéle der Schule (Instagram, Facebook, usw.)

Hiermit willige ich/willigen wir in die Anfertigung von Videoaufzeichnungen
innerhalb des Unterrichts ein.
Videoaufzeichnung zu unterrichtlichen Zwecken (z. B.: Notenfindung, Trainingsanalyse,
Pflegelabor, Verkaufsraum, Prasentation, Kommunikationstraining etc.)
Videoaufzeichnung im Schulbetrieb (z. B.: Imagefilm, Aul3endarstellung, Dokumentation
etc.)

Name der Schilerin/des Schillers, Klasse

Datum, Unterschrift/-en (Erziehungsberechtigte/Volljahrige/-r Schilerin/Schuler)


http://www.bbsnorden.de/

